FORMATO DE PERFIL DEL PUESTO

Organo o Unidad Orgénica: DIiRIS LIMA ESTE/DMGS
Denominacicn del puesta: SP-ES
Nambre del puesto: ~ MEDICO CIRUJANO
Dependencia Jerdrquica Lineal: NO APLICA
Dependencia funcional: DIRIS LIMA ESTE
Puestos que supervisa: NO APLICA

Lograr que toda la poblacién asignada tenga acceso a los servicios de salud que administra con calidad y cuyos recursos de
la Estrategia Sanitaria de Prevencion y Control de TB gestiona y provee, para tomar acciones de promocién y prevencion de
la salud de la poblacién para dar cumplimiento a los cbjetivos del Plan de Intervencién de Prevencién y Control de la
Tuberculosis y de acuerdo a las metas programadas en el Plan Operativo Anual.

= Jmme =

Monitoreo y seguimiento a los casos de tuberculosis (sensible, mono/poli resistente, MDR, pre XDR, XDR) en todos los
1 lestablecimientos de la jurisdiccion de DIRIS LE reportando diartamente casos sospechosos y confirmados de COVID 19
en ésta poblacién vulnerable.

Coordinar el monttoreo diario de casos confirmados de COVID 19 en personas afectadas por tubercutosis de la
jurisdiccion reportando evolucidn diaria.

Consolidar de forma permanente el diagndstico situacional de |a tuberculosis en la jurisdiccion mediante el analisis de
3 |informacién y la evaluacion de indicadores sanitarios, estratégicos y epidemiolégicos y remitirlo al nivel inmediato
central.

Coordinar y apoyar con respecto a tas diversas recomendaciones de la contralorfa para el presente afio y la eJecucion
del plan de intervencién de TB.

s |Coordinary participar en las campafias relacionadas a la Estrategia Sanitaria de Prevencién y Control de TB.

Programar y ejecutar |as acciones de gestién para la prevencidn y control de la tuberculosis dispuesto en el Plan
Operative Institucional de la DIRIS LE.
Desarrollar actividades docentes y de investigacién, en [e que concterne a Ia Estategia Sanitaria de Prevencidny

Control de T8, dehidamente autorizado.
Coordinar con la Direccién ejecutiva de Medicamentos, insumos y drogas (DEMID) de la DIRIS la programacidn,

requerimiento y distribucion de los mismos a los establecimientos de salud de la jurisdiccidn.

Supervisar los servicios de Prevencidn y Control de TB del primer nivel de atencién verificando el cumplimienta de la
normativa vigente en la atencién de las personas afectadas con T8

10 |Eejecutar actividades administrativas y de apoyo seglin necesidad.

i1 [Apoyar en la organizacion y desarrollo de eventos y capacitaciones

12 |Otras acciones y/o funciones que le asigne su Jefe inmediato.
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A.} Conotimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (Vo requieren documentacién sustentaria) :

B.} Programas de especializacién requeridos y sustentados ton documentos.

Noto ; Coda curso de especializacion deben tener no menos de 24 horas de capacitacién y los diplomados ne menos de 90 heros,

Indiquefos curSos y/o programas de especializacién requeridos:
CURSOS DE ESTUDIOS RELACIONADOS A LA FUNCION A REALIZAR
CURSOS DE GESTION ADMINISTRATIVA Y/O GESTION HOSPITALARIA ¥ ADMINISTRACION DE EE.SS.

C.) Conocimfentos de Oflmdtica e Idlomas.

S ————
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Intermetlio| Avanzado

Experiencia general
Indigue |a cantidad total de afios de expertencia lakoral; ya sea en el sector piblico o privado.

Dos (02) afios de experiencia {incluyendo el SERUMS).

Experiencia especifica

A.) Marque ! nivel minimo da puesto que se requiete como experiencia; ya sea en el sector piblico o privado:

Practicante Auxiliar o Especiallsta Supervisor / Jefe de Area o Gerenrie ¢
profesianat Asistente E Coordinadar Dpto Directar
B.) Indigue el tiempo de experiencia requerida para el puesto; ya sea en el sector adblico o privado:

Dos (02} afios en el desempefio de funciones afines de la profesién y/o puesto, con posterioridad al Titulo Profesional, incluyendo el
SERUMS.

C.} En base a la experlencia requerida para el puestc {parte B}, marque sl es o no necesarjo contar con experiencia an &l Sector Piblico:

Elsﬂ el prest requiere comar con jencia en el sector puiblico I:lNo' el puesto no requlere contar con experiencia en el sector pablico.

* En caso que 5i se requiera experiencia en el sector piblico, indique el tiempo de experiencia en el puesta y/o funciones equivalentes.

[DOS (02} AROS INCLUYENDO SERUMS. |

* Menciane otros aspectos ¢

tarios sobre el requisito de exp ha; en caso existiera algo ediciono! pare ef puesto.

ICnntar con la experiencia en el manejo de pacientes diagnosticados con TB. l

Genericas: Actitud de servicio, Etica de integridad, Compromiso y responsabilidad, Orlentacién a resultades v Trabajo en equipo.

Espedificas: Pensamiento estratégica, Comunicacion efectiva, Capacidad para realizar trabajo administrativa, Capacidad de trabajo bajo presién,
Capacidad de andlisls y Capacidad de respuesta al cambic.




